EMSLi NÕUKOGU KOOSOLEKU PROTOKOLL 3/2007

Koosoleku toimumise aeg:


15.05.2007, kell 16-17.30

Koosoleku toimumise koht:


EMSL, Tallinn, Pikk 11

Koosolekul osalesid nõukogu liikmed:
Lagle Parek, Mall Hellam, Barbi Pilvre, Daniel Vaarik, Reet Valing

Koosolekult puudusid nõukogu liikmed:
Monika Salu, Jüri-Ott Salm, Kristina Mänd (kõik etteteatamisega)

Koosolekul oli olemas kvoorum ja koosolek seega otsustusvõimeline. 

Päevakord:

1. Päevakorra kinnitamine

2. Nõukogu töökorra ülevaatamine ja esimehe valimine, nõukogu edasine töökorraldus 

3. EMSLi 2007. aasta tegevuskava ja eesmärkide täitmine jaan-aprill

4. EMSLi 2008-11 strateegia koostamise plaan

5. EMSLi roll ja võimalused riigipoolset rahajagamise jälgimisel MTÜdele 

1. Päevakorra kinnitamine

Otsustati

Koosoleku päevakord kinnitada.

2. Nõukogu töökorra ülevaatamine ja esimehe valimine, nõukogu edasine töökorraldus

EMSLi kontor pakkus välja mõningad uuendused nõukogu töökorras: näiteks kaotada töökorrast nõue, mille kohaselt saab nõukogu esimees olla valitud maksimaalselt kaheks 1,5-aastaseks perioodiks; et nõukogu esimees peab olema EMSLi liikmesorganisatsiooni esindaja; samuti mõned stiililised ja keelelised parandused.

Nõukogu esimehe kandidaadiks seati üles Lagle Parek, kes nõustus kandideerima, tingimusel, et see jääb tema viimaseks ametiperioodiks nõukogu esimehena.

Arutati ka nõukogu funktsioone, töökorraldust ja liikmete rolli. Lepiti kokku, et nõukogu tähtsaim sisuline funktsioon on ühiskonnas toimuvate protsesside analüüs ning nende põhjal sisendi andmine EMSLi tegevustesse, lisaks seadusest ja põhikirjast tulenevad ülesanded järelvalve jms osas, EMSLi juhataja ja töötajate kureerimine ning tagasiside andmine. 

Pikemalt arutati selles punktis ka “pronksiöö” tagajärgi ning EMSLi võimalusi eestlaste-venelaste vahelist suhtlemist parandada (tähelepanu vene ühendustele Eestis, eesti ja vene ühenduste vahelise koostöö edendamine, eri rahvustest inimeste ühenduste tegevustesse kaasamise õhutamine, Valge tulbi kampaania jms)

Otsustati

Kinnitada nõukogu töökord ja valida nõukogu esimeheks uueks 1,5-aastaseks perioodiks Lagle Parek

3. EMSLi 2007. aasta tegevuskava ja eesmärkide täitmine jaan-aprill

Urmo Kübar tegi ülevaate tegevuskava ja eelarve täitmisest mai alguse seisuga. Eelarves on tehtud plaanitud kulutustest 28%, laekunud plaanitud tuludest 49%, tuludega katmata kulusid hetkel eelarves veel 130 000 krooni. Tegevuskava täitmine edeneb üldjoontes plaanipäraselt, maas oleme EKAKi 2004-06 rakendumise analüüsi ja infolehega.

Mall Hellam juhtis tähelepanu, et novembrikuise konverentsi ettevalmistused võiksid olla kaugemale jõudnud.

Selles päevakorrapunktis otsustamist ei toimunud

4. EMSLi 2008-11 strateegia koostamise plaan

Lepiti kokku, et nõukogu ja kontori ühiskoosolek 2008-11 strateegia koostamisega alustamiseks toimub 17.-18. august Tallinnast väljas. Seejärel töötatakse esimeste ideedega edasi kontoris, kaasates liikmeid ja partnereid ning nõukogu kinnitab strateegia koos 2008 tegevuskava ja eelarvega aasta lõpuks.

Otsustati

Järgmine koosolek toimub 17.-18. augustil

5. EMSLi roll ja võimalused riigipoolset rahajagamise jälgimisel ühendustele 

Mall Hellam juhtis tähelepanu Hasartmängumaksu Nõukogu viimastele rahaeraldistele, mis tekitavad kohati küsitavusi otsuste põhjendatuse osas (nt. Eesti Naisühenduste Ümarlaua SA-le eraldatud 1 000 000 krooni “tingimusega, et taotleja esitab plaanitavate tegevuste kirjelduse” http://hmn.riik.ee/?id=546). Vajalik oleks kõigi rahaeraldiste läbitöötamine, jälgimaks, et raha jagamine on olnud aus ja põhjendatud, EMSLi kontor püüab sellega jõudumööda tegeleda koos teiste tegevustega riigipoolse rahastamise korrastamisel.

Selles päevakorrapunktis otsustamist ei toimunud 
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