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EMSL nõukogu koosoleku protokoll 
 
 
Aeg: 25.08.2017, 17:45 - 19:00 

Koht: Käsmu, Laane külalistemaja 

Juhatas: Martin A. Noorkõiv, nõukogu esimees 

Protokollis: Maris Jõgeva  

Osalesid: nõukogu liikmed Mari-Liis Jakobson, Jannus Jaska, Leena Kivisild, Madle Lippus, Martin A. 

Noorkõiv, Liisa Past, Toomas Roolaid, Ivo Visak.  

Puudus: Katrina Koppel 

Päevakord: 

1. EMSLi nõukogu töökorrast  

2. EMSLi juhataja ametikoha konkursist 

 

Otsused 
1. Vabas arutelus räägiti nii nõukogu liikme rollist, võimalikust toest tegevtiimile kui koosolekute 

korraldamisest. Leiti, et nõukogu koosolekutel võtta aega päevakajaliste teemade arutamiseks ning 
jätta ka päevakorrapunktide järel 20 minutit vabamaks teemade käsitluseks. Koosolekuteks 
arvestada kalendrites kaks tundi. Lisaks pidas nõukogu oluliseks tuua sisuliste arutelu juurde 
inimesi väljaspoolt EMSLi, kes aitavad konkreetseid küsimusi lahendada, moodustada konkreetsete 
strateegialõikude sisustamiseks töörühmi ning leppida kokku ka järelevalve-vastutuses teemade-
valdkondade lõikes.  

Otsustati:  
§ Nõukogu jätkab töörütmiga, kus 4 koosolekut ja 4 temaatilist koosolekut aastas. 
§ Nõukogu esimees pakub kogu aasta peale välja kokkusaamiste/koosolekute ajad. 
§ Esimesel sügiskoosolekul lepitakse kokku, kes nõukogu liikmetest millist teemat veab.  

 
2. Tulenevalt EMSLi juhataja ettepanekust leida vabaühenduste liidule hiljemalt 2018. aasta jaanuarist 
uus juht, arutas nõukogu juhataja ametikoha täitmisega seonduvat. Räägiti ootustest juhile, räägiti läbi 
ootused võimalikele kandidaatidele, teiste seas ühiskondliku eesmärgi või eestkostega tegelemine, 
inimeste juhtimise kogemus.  

 
Otsustati:  

• EMSLi uue juhataja leidmiseks korraldatakse avalik konkurss. 
• Nõukogu esimees räägib juhatajaga läbi konkursi korraldamise detailides: koostatakse 

konkursikuulutus ning konkursi läbiviimise kord ning kooskõlastatakse nõukoguga. 
• EMSLi uue juhi tööleasumise aeg on ideaalis 1. detsember 2017.  


