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Profiil Soolise võrdõiguslikkuse ja võrdse kohtlemise ekspert. 23-aastane
töökogemus inimõiguste valdkonnas (eelkõige soolise võrdsusega)
vabaühendustes, riigiasutustes ja rahvusvahelistes organisatsioonides.
Põhikompetentsid: kommunikatsioon, huvikaitse, analüüs.

Töökogemus MTÜ Oma Tuba
Jaanuar 2015 - praegu,  EESTI

Feministeeriumi toimetaja ja huvikaitse spetsialist.

Eesti Inimõiguste Keskus
Jaanuar 2020 - jaanuar 2021 (osaline koormus),  EESTI

Huvikaitse ekspert. ÜRO inimõiguste variraporti koostaja.

Märts 2013 - detsember 2018

● EIGE raamlepingu  soolise võrdõiguslikkuse ekspert (2014 –

2018)

● Projekti „Tadžikistani vabakonna võimestamine läbi võrdse

kohtlemise edendamise“ soolise võrdõiguslikkuse ekspert (2014
– 2015)

● Projekti „Võrdse kohtlemise võrgustik“ võrdse kohtlemise

ekspert (2013 – 2015)

Vabakutseline soolise võrdsuse konsultant
Oktoober 2011 - veebruar 2017,  EESTI

Raportid, analüüsid, õppematerjalid, esinemised, koolitused. Valik
tellijaid: Sotsiaalministeerium, Soolise võrdõiguslikkuse ja võrdse

kohtlemise volinik, Mondo, ENUT, Praxis, LGBT Ühing, NCG.

Sotsiaalministeerium
Jaanuar 2005 - september 2011,  EESTI

Soolise võrdõiguslikkuse osakonna juhataja. Soolise võrdõiguslikkuse
poliitika kujundamine ja elluviimine Eestis, võrdse kohtlemise poliitika
koordineerimine (alates 2009), valdkonna eelarve juhtimine ja osakonna

töö korraldamine.

UNFPA
Jaanuar 2001 - detsember 2004,  EESTI

UNFPA kohalik esindaja Eestis. UNFPA Eesti tegevuste elluviimine
rahvastiku, soolise võrdõiguslikkuse, seksuaal- ja reproduktiivtervise
ning HIV/AIDSi valdkonnas.

New Yorgis UNDP peakorteris lühiajalise lepinguga UNDP



programmiametnik, Balkani riikide programm (05. – 08.2001)

UNDP
Veebruar 1998 - detsember 2000,  EESTI

Programmiametnik (huvikaitse).  UNDP ja UNFPA tegevuste elluviimine
sotsiaalsektoris ja inimõiguste valdkonnas, sh soolise võrdõiguslikkuse
valdkonnas.

Haridus Gävle ülikool / Soouuringud 45 HE

2010 - 2012,  GÄVLE, ROOTSI

Karolinska Instituut / Magistrikraad terviseökonoomikas

2003 - 2004,  STOCKHOLM, ROOTSI

Stockholmi ülikool / Bakalaureus majandusteoorias

1994 - 1998,  STOCKHOLM, ROOTSI

Publikatsioonid (valik)

Muu

Artiklid Feministeerium (2015–2022).

Võrdsuskeskus.ee (toimetaja, kaasautor). Sotsiaalministeerium, 2021.

Joint Submission to the Third Universal Periodic Review of Estonia, 2020
(toimetaja, kaasautor).

Estonia: National Review of Beijing +20, Ministry of Social Affairs, 2014.

„Diskrimineerimise keeld“ väljaandes „Inimõigused Eestis 2013“. Eesti
Inimõiguste Keskus, 2014.

„Diskrimineerimise keeld“ väljaandes „Inimõigused Eestis 2012“. Eesti
Inimõiguste Keskus, 2013.

“Tilliga ja tillita: retsepte Eesti feministidelt”. Antoloogia. Toimetaja ja
kaasautor. ENUT, 2003.

“Rahvastikust ja arengust Eestis 1994-2004”. Toimetaja ja kaasautor.
UNFPA/EPPL, 2004.

Väljaande “Erinevad aga võrdsed” toimetaja ja autor. UNFPA ja
Sotsiaalministeerium, 2003.

“Teel tasakaalustatud ühiskonda. Mehed ja naised Eestis.” Toimetaja.
UNDP/Sotsiaalministeerium, 2000.

“Inimõigused Eestis”, toimetaja. UNDP, 1998.

Vabaühenduste Liit
Nõukogu liige alates 2019

Techsoup Europe
Media Literacy Accelerator projekti koolitaja. Eesti vabaühenduste ja
aktivistide koolitamine teemal kuidas luua positiivseid narratiive.

Euroopa Liidu valimisvaatleja
Liibanon 2022, Gambia 2021, Sri Lanka 2019, Timor Leste 2017,
Jordaania 2016, Uganda 2016, Tansaania 2015, Sri Lanka 2015, Pakistan
2013

https://feministeerium.ee/author/kadi/
https://vordsuskeskus.ee/et
https://humanrights.ee/en/materials/joint-submission-for-upr/
https://www.unece.org/fileadmin/DAM/Gender/publications_and_papers/Estonian__National_Review_of_the_Implementation_of_the_Beijing_Declaration_and_Platform_for_Action.pdf
http://humanrights.ee/inimoiguste-aruanne-2/inimoigused-eestis-2013/diskrimineerimise-keeld/
http://humanrights.ee/inimoiguste-aruanne-2/inimoigused-eestis-2012/diskrimineerimise-keeld/



